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ZARZADZENIE WEWNETRZNE NR 1/2024
PREZESA ZARZADU WOD-KAN-BRUK Sp. z 0.0.
z dnia 23.09.2024 roku w sprawie wprowadzenia wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Spéice.

W dniu 23.09.2024 roku, Zarzad spétki w zwigzku z art. 8 ust. 1 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony os6b zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii
oraz Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz.U.2024.928) zarzadza sig, co nastepuje.

§1

W Spéice wprowadza sie do stosowania Wewnetrzna procedure dokonywania zgloszen naruszer prawa i
podejmowania dziatai nastepczych, stanowigca Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Spotce
wchodzi w zycie w dniu 25.09.2024 r.

§3

Zobowiazuje sie wszystkich pracownikéw Spétki do zapoznania sie z treScia Wewnetrznej procedury
dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatarn nastepczych w Spétce i do przestrzegania
zasad w niej zawartych. Na okoliczno$¢ zapoznania sie z treScia Wewnetrznej procedury dokonywania
zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatari nastepczych w Spoéice zobowigzuje sie pracownikow Spotki
do podpisu o$wiadczenia (zatgcznik nr 11 Wewnetrznej procedury).

§4

Za przekazywanie informacji o Wewnetrznej procedurze dokonywania zgtoszeri naruszen prawa i
podejmowania dziatann nastepczych w Spéice osobie ubiegajgcej sie o prace na podstawie stosunku lub
innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustugi lub petnienia funkcji wraz z
rozpoczeciem rekrutacji lub negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy, czyni si¢ odpowiedzialnymi osoby
rekrutujgce do pracy.
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